
最新職安健資訊 (2024年5月) 

一) 工作守則《竹棚架工作安全守則》 

勞工處在2024年4月19日發出經修訂的《竹棚架工作安全守則》（《工作守

則》），主要修訂內容包括加強對竹棚架的支撐、連牆器（俗稱拉掹）及進出口的

技術要求；禁止擅自改動竹棚架包括連牆器；更詳細說明合資格的人在監督竹棚架

工人進行架設、相當程度上的擴建、更改或拆卸竹棚時及在惡劣天氣前進行檢查的

要求。修訂後的《工作守則》要求進行懸空式竹棚架（俗稱飛棚）的架設、相當程

度上的擴建、更改或拆卸工作的曾受訓練的工人，需持有由建造業議會發出的有效

『高級懸空式棚架安全訓練』證明書或『中級懸空式棚架安全訓練』證明書，才可

進行指定的工作。經修訂的《工作守則》生效日期設有六個月的寬限期，將於二零

二四年十月十九日生效。 

《竹棚架工作安全守則》修訂版可在勞工處的網頁 

(https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/os/B/Bamboo.pdf)下載。 

 

二) 職安健流動應用程式 

「職安健 2.0」流動應用程式旨在提供最新的職業安全與健康資訊，請掃瞄以下二

維碼下載應用程式。 

 
全新設計的「職安健 2.0」流動應用程式，在優化了的用戶介面上增添多項新功

能，包括「職安警示」(文字及動畫)、網上職安健投訴表格、職安健訓練、系統性

的安全警示、飲食業安全動畫及重要公告。 



 

 

三）實施《工廠及工業經營(安全管理)規例》（《規例》）餘下4項安全管理制度的

元素及修訂為《規例》第18條所指的表格的認可格式（表格3） 

《2024年〈工廠及工業經營(安全管理)規例〉（生效日期）公告》於2024年2月23日

刊憲。《規例》尚未實施的餘下4項安全管理制度的元素，即「工作的危險分

析」、「安全和健康的意識」、「控制意外及消除危害」和「職業健康的危害的保

障計劃」及經修訂的（表格3）於2024年4月29日生效。在《規例》生效日期後將設

有六個月的寬限期，以便有關工業經營者有充分時間準備。 

 

四) 工作守則《安全管理工作守則》 

勞工處在2024年2月23日發出經修訂的《安全管理工作守則》，主要的修訂內容包

括加強進行安全審核及查核的要求、加入安全審核報告的進行通知和提交的要求及

加入安全管理制度的評估表格，為持責者遵從《工廠及工業經營(安全管理)規例》

的規定提供更實務的指引。 

《安全管理工作守則》修訂版可在勞工處的網頁 

(https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/os/B/SM.pdf)下載。 

 

五）提高罰則 

《2023年職業安全及職業健康法例（雜項修訂）條例》於2023年4月28日刊憲並生

效，整體提高職安健條例的最高罰則，包括將極嚴重職安健罪行的最高罰款額及最

高監禁年期，分別訂為1,000萬元及兩年，以加強職安健法例的阻嚇力，促使有關持

責者更重視預防措施，保障僱員的職安健。 



 

六) 職業安全及健康訓練課程全新網上報名系統 

職業安全及健康訓練中心為公營和私營機構的人員提供免費的職業安全及健康法例

訓練課程。僱主如欲安排其僱員就讀這些課程，可登入申請網站

（www.oshtc.labour.gov.hk/wpas/?lang=zh），以了解課程內容及進行網上報讀課程。

有興趣的僱員亦可自行透過上述途徑報讀課程。訓練課程手冊及內附的申請表格可

從以下的網頁之連結下載（www.labour.gov.hk/tc/osh/form.htm）。 

 

七) 職安警示－文字版 

勞工處非常關注涉及高危工序的致命及嚴重事故。在每宗致命或嚴重意外發生後，勞

工處會盡快向相關業界發出「職安警示」，以避免同類意外發生。有關最新「職安警

示」(文字版)，請瀏覽勞工處網頁 

(www.labour.gov.hk/tc/news/work_safety_alert_2024.htm)。 

 

八) 職安警示－動畫 (備有中文、英文及英語配有不同種族語言字幕版本) 

為加強宣傳及推廣的成效，勞工處以動畫短片形式製作「職安警示」，讓業界能夠更

容易理解意外發生的經過及需採取的安全措施，以避免類似的意外重演。截至2024年

4月，勞工處已完成製作26輯涉及不同主題例如被墮下的工字鐵撃斃和被升降工作台

夾斃的動畫短片。此外，為提升不同種族工人的職安健意識，勞工處會陸續將所有英

文版動畫短片的字幕翻譯成不同種族語言(包括印度文、尼泊爾文、菲律賓文及巴基

斯坦文)。目前，已有19輯「職安警示」(動畫)配上不同種族語言的字幕。請在你的場

地內播放這些動畫，以協助本處傳播職安健信息予不同行業的僱主及僱員。有關最新

「職安警示」(動畫)，請瀏覽勞工處網頁 

https://www.labour.gov.hk/tc/osh/form.htm
http://www.labour.gov.hk/tc/osh/form.htm


(www.labour.gov.hk/tc/news/work_safety_alert_video.htm)。 

 

九) 電視宣傳短片及電台廣播 

勞工處製作多輯電視宣傳短片及電台廣播以推廣工作安全，你可透過以下的網頁連

結，瀏覽或收聽該等電視宣傳短片及電台廣播 

(www.labour.gov.hk/tc/tv/index.htm)。  

 

十) 網上職安健投訴平台 

勞工處推出網上職安健投訴平台("網上平台")，就工作地點的不安全作業模式或環境

狀況，你可透過流動電子裝置，例如智能電話、平板電腦或手提電腦，到勞工處網頁

(www.labour.gov.hk)，登入網上平台及以電子表格形式向勞工處作出舉報。你亦可以

發放電郵(enquiry@labour.gov.hk)、致電勞工處職安健投訴熱線2542 2172或『1823』，

作出與職安健有關的舉報。勞工處對所有舉報均會保密處理。 

 

勞工處 

職業安全及健康部 
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